Materiaty edukacyjne:

Tworze wtasne materiaty, ktére wspierajg kadre instytucji kultury w mgdrym
i skutecznym zarzgdzaniu:

+ Checklista dyrektora instytucji kultury
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+ Plan rozwoju instytucji kultury

+ Jak stworzy¢ oferte kulturalng, ktéra naprawde : : - v / aczaSIe- pl
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+ Lider kultury pod lupg
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Szkolenia dla kadry zarzgdzajgcej:

* style zarzgdzania

* budowanie zespotu

+ dokumentacja

+ skuteczna komunikacja

* praca w zmianie

* budowanie zaangazowania zespotu

* rozwijanie kompetengji liderskich

* mobbing - bezpieczne warunki pracy,

* tfrudne rozmowy rozpoznawanie, przeciwdziatanie,
z pracownikami procedury, odpowiedzialnosé

* zarzqdzanie sobqg w czasie dyrektora

* budowanie kultury * mentoring indywidualny
organizacyjnej * lekcje z zarzgdzania

Szkolenia wewnetrzne kadry
instytuciji kultury:

+ wspbtpraca w zespole

* role w zespole

* kultura organizacyjna

* wspotpraca z odbiorcg

* budowanie oferty kulturalnej

* budowanie relacji w lokalnej spotecznosci

- dokumentacja - pisanie wnioskéw grantowych,
przygotowanie dokumentacji imprezy, w tym imprezy
masowej

+ komunikacja w zespole

* mobbing - rozpoznawanie, przeciwdziatanie, procedury
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Strategie rozwoju i promociji:

Oferuje przygotowanie i przeprowadzenie badanh spotecznosci
lokalnej oraz kadry instytucji kultury, majgcych na celu
opracowanie strategii rozwoju kultury, instytucji i promocji.
Zapewniam kompleksowq analize, ktéra pozwoli ustali¢
kluczowe obszary koncentracji i odpowiednie dziatania promocyjne.

Skontaktuj sie, aby ustali¢ zasoby i potencjat Twojej instytucji, dzieki ktéremu rozwiniesz
wspobtprace, zwiekszysz widocznoé¢ instytucji i znaczenie kultury w spotecznosci lokalnej
i na arenie ogdlnopolskiej.

Przygotowuje strategie dla instytucji i gmin.

- [ Stem pracy w instytucjaQ
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Weryfikacja procesow kontroli zarzgdczej:

Oferujemy kompleksowq weryfikacje proceséw kontroli zarzgdczej,
dostosowang do specyfiki instytucji kultury. Pomozemy Ci zidentyfikowaé
obszary wymagajgce usprawnien, zminimalizowac ryzyko

i zwiekszy¢ efektywnosé dziatania Twojej organizagji.
Sprawdzimy, czy instytucja kultury dziata efektywnie i zgodnie
z obowiqgzujgcymi standardami oraz czy procesy kontroli
zarzqdczej sq przejrzyste i skuteczne. Na zyczenie tgczymy
weryfikacje ze szkoleniem dla kadry. Przyjedziemy do Ciebie!

Teksty, artykuty branzowe:

Pisze artykuty eksperckie na tematy bliskie kadrom
kultury.
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kultury. Mozliwosci

Moje do$wiadczenie pozwala mi przygotowac

artykuty, recenzje, wywiady oraz inne tresci

dostosowane do potrzeb instytucji kultury,
samorzqdu i organizacji pozarzgdowych.

Chetnie wspéttworze wydawnictwa branzowe, m.in.:

., Style zarzqdzania i ksztattowanie kultury
organizacyjnej” w publikagji ,Budowanie
organizacji” wydanej przez Narodowe Centrum
Kultury,

-, Zetki kontra boomerzy, czyli rézne pokolenia
bibliotekarzy” w ,Biblioteka w sercu - jak by¢
bibliotekarzem XXI wieku” - Materiaty z XIV Forum
Mtodych Bibliotekarzy Zabrze-Katowice.

Udziat w konferencjach:

Oferuje udziat w roli prelegentki, prowadzgcej oraz koordynatorki. Chetnie udzielam
tez patronatéw medialnych podczas wydarzeh branzowych oraz wspieram kadry kultury
w ich rozwoju.

Dotychczas goscitam na takich wydarzeniach branzowych jak:

+ Konferencja Marketing w Kulturze - IKM

* Forum Pracuj w Kulturze - NCK

+ Forum Instytucji Kultury Wojewéddztwa t.édzkiego - £ DK

* #muzealniaki w Muzeum Pana Tadeusza - Ossolineum we Wroctawiu
- Mentorzy edukacji kulturalnej w Muzeum Slgska Opolskiego



